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Την 1η του Οκτώβρη απεργούμε και διαδηλώνουμε ενάντια στο 13ωρο!

Με ένα ακόμα αντεργατικό νομοσχέδιο, η κυβέρνηση γυρνά τις ζωές μας στον προπερασμένο αιώνα, στη

δουλειά από το πρωί μέχρι το βράδυ. Τη στιγμή που οι κοινωνικές υπηρεσίες υποβαθμίζονται, η

κυβέρνηση προσπαθεί με το νέο πειθαρχικό δίκαιο να επιβάλλει τη σιωπή στους δημόσιους υπαλλήλους,

καθώς τα μέτρα που σκοπεύει να περάσει το επόμενο διάστημα δεν αφήνουν τίποτα όρθιο. Χρειάζονται

τη σιωπή μας για να μην αντιδρούμε στις επερχόμενες περικοπές σε μισθούς, υγεία, παιδεία, έρευνα,

υπηρετώντας πολιτικά σχέδια που στραγγαλίζουν τις ανάγκες των λαών ενώ αυξάνουν τις πολεμικές

δαπάνες στο 5% του ΑΕΠ.

Το νέο νομοσχέδιο θεσμοθετεί την 13ωρη εργασία, επεκτείνει την ευελιξία στα ωράρια, προβλέπει την

υπογραφή μέχρι και διήμερων συμβάσεων εργασίας και απολύσεις μέσω SMS. Πρόκειται για μια

κλιμάκωση της επίθεσης στον εργάσιμο και ελεύθερο χρόνο μας, η οποία αντικειμενικά θα οδηγήσει στην

υποβάθμιση της ποιότητας της ζωής μας, και σε ορισμένους κλάδους στην αύξηση των εργατικών

ατυχημάτων. Γιατί 13 ώρες εργασίας σημαίνει εξάντληση, μηδενικός ελεύθερος χρόνος, ελάχιστο χρόνο

για τις οικογένειες και τα παιδιά μας, καθόλου ξεκούραση.

Οι εργαζόμενες και εργαζόμενοι στα ερευνητικά κέντρα γνωρίζουμε ήδη τι σημαίνει δουλειά χωρίς

ωράριο, κυνήγι των deadlines και projects, τι σημαίνει επισφαλής εργασία με ολιγόμηνες συμβάσεις και

επέκταση των συμβάσεων έργου, με τις οποίες μας βαφτίζουν «εξωτερικούς συνεργάτες» κι

«εργολάβους». Γνωρίζουμε ότι οι 13 ή και 16 ώρες εργασίας που συχνά βιώνουμε γίνονται με

διακηρυγμένο οκτάωρο, κι εύκολα μπορούμε να καταλάβουμε τι θα συμβεί με την επίσημη θεσμοθέτηση

του 13ωρου. Κι ενώ οι λέξεις καινοτομία και ανάπτυξη κυριαρχούν στην κυβερνητική ατζέντα, οι μισθοί

μας δεν αντιστοιχούν στην υψηλή ειδίκευση της εργασίας μας, δε φτάνουν για να καλύψουν τις ανάγκες

μας. Η λύση όμως για αυξήσεις στο μισθό μας δεν είναι το μπλοκάκι, το πρόσθετο έργο, ή η δεύτερη

απογευματινή εργασία. Την εποχή της ραγδαίας ανάπτυξης της τεχνολογίας, της προόδου της επιστήμης

και της τεχνητής νοημοσύνης, είναι επίκαιρο και αναγκαίο να εργαζόμαστε λιγότερες ώρες και να

αμειβόμαστε στο ύψος των αναγκών μας!

Η επίθεση στο 8ωρο και το σταθερό χρόνο εργασίας, η υπονόμευση των συλλογικών διαπραγματεύσεων,

η παρεμπόδιση της συνδικαλιστικής δράσης είναι στοιχεία της πολιτικής όλων των κυβερνήσεων και

απορρέουν από τις κατευθύνσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Όλα τα δικαιώματα που επιχειρούν να

καταργήσουν έχουν κερδηθεί με αγώνες και με αίμα. Δεν μας χαρίστηκε τίποτα. Γι αυτό οφείλουμε, σε

κοινό μέτωπο με τα υπόλοιπα σωματεία, τους συναδέλφους μας σε ιδιωτικό και δημόσιο τομέα, όχι μόνο

να φρενάρουμε κάθε αντεργατικό σχέδιο της κυβέρνησης, αλλά να κερδίσουμε έδαφος για τις ανάγκες

μας, να υπερασπιστούμε τα δικαιώματά μας.
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Την 1η του Οκτώβρη διεκδικούμε:

Να αποσύρει η κυβέρνηση το αντεργατικό τερατούργημα της 13ωρης δουλειάς και της ευελιξίας που
έφερε για διαβούλευση

Κατάργηση του νέου πειθαρχικού δικαίου

Σταθερή δουλειά με δικαιώματα

Μονιμοποίηση των συμβασιούχων που καλύπτουν πάγιες ανάγκες των ερευνητικών κέντρων

Αυξήσεις στους μισθούς μας

Επαναφορά του 13ου και 14ου μισθού.

Στο νομοσχέδιο που θέλει ένας να δουλεύει για δύο, απαντάμε συμμετέχοντας όλοι και όλες στην

πανελλαδική πανεργατική απεργία την Τετάρτη, 1η του Οκτώβρη!

Συγκέντρωση στην Αθήνα: Πλατεία Κλαυθμώνος, 11:00 π.μ.

Σημείο Συνάντησης ΠΟΕΕΚ-Ι: Μετρό Πανεπιστήμιο, έξοδος Κοραή

Για το Γ.Σ. της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Εργαζομένων Ερευνητικών Κέντρων και Ιδρυμάτων

Ο Πρόεδρος του ΓΣ Η Γενική Γραμματέας του ΓΣ

         Δημήτρης Κάσσης                      Κατερίνα Σεβαστού


